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Arbon ist mit Gber 16'000 Einwohnerinnen und Einwohnern die drittgrésste Stadt des Kantons Thurgau.
Die ehemalige Industriestadt hat sich in den vergangenen Jahren zu einem attraktiven Wohn-, Arbeits-
und Ferienort sowie zu einem beliebten Ausflugsziel in der Ostschweiz entwickelt. Rund 130 Mitarbei-
tende sind in der Verwaltung, dem Werkhof sowie diversen Aussenstellen tatig.

Im Rahmen einer Umstrukturierung suchen wir fir das Schwimm- und Strandbad suchen wir 1. April
2025 oder nach Vereinbarung eine/-n

Betriebsleitung Schwimm- und Strandbad 80 — 100 % (Ganzjahresanstellung)

Das Schwimmbad mit Seezugang liegt direkt am See. Es verfugt Gber ein 50- und 33-Meter Schwimm-
becken, ein Nichtschwimmer- sowie ein Kinderplanschbecken und hat einen Grillplatz. Die Riesen-
rutschbahn sowie der ein- bis zehn-Meter hohe Sprungturm sorgen fiir Action.

lhre Hauptaufgaben

¢ Hauptverantwortlich fiir die operative Leitung des Schwimm- und Strandbad Arbon

e Fachliche und personelle Fihrung des Schwimm- sowie Strandbads (Bademeister/innen, Badwa-
chen, Mitarbeitende Kasse sowie Reinigung), inklusive der Planung und Koordination der Personal-
einsatze (Erstellung von Dienstplane)

e Rekrutierung, Einfilhrung und Schulung von fest- sowie saisonal angestelltem Personal

¢ Verantwortlich fur einen reibungslosen Aufsichtsdienst und Einhaltung von Hygienestandards sowie
ein gepflegtes Erscheinungsbild der Anlagen

o Sicherstellen einer effizienten und wirksamen Alarmorganisation inkl. Rettung, erste Hilfe sowie Ein-
leiten von lebensrettenden Sofortmassnahmen in Notfallen sowie sicherstellen deren Ausbildung fiir
alle Mitarbeitenden

e Betreuung und Wartung der technischen Anlagen und Installationen sowie Sicherstellung der Was-
serqualitat

lhre Kompetenzen

e Gliltiges Brevet igba PRO BiP sowie BLS-AED-Kurs

e Zusatzausbildung Badangestelltenkurs (BAKU), oder die Bereitschaft dies zu absolvieren

o Fachbewilligungsausweis Desinfektion von Badewasser

e Mehrjahrige Berufserfahrung als Bademeister/in sowie idealerweise mehrjahrige Erfahrung in der

Flhrung eines Teams

Bereitschaft fiir unregelmassige Arbeitszeiten (Abend- und Wochenendeinsatze)

¢ Ausgepragtes Qualitats- und Dienstleistungsverstandnis in Verbindung mit wirtschaftlichem Denken
und Handeln

e Gute IT-Anwenderkenntnisse
Stilsichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

¢ Handwerkliches Geschick

Unser Angebot

¢ Arbeitsplatz direkt am Bodensee

¢ Eine vielschichtige Herausforderung in einem engagierten Team

¢ Individuelle Weiterentwicklung durch Beteiligung an Weiterbildungen
¢ Personalanlasse fur die Teamférderung

lhre Bewerbung
Weitere Auskunfte erteilt Ihnen gerne Herr Fabian Wilhelmsen, Leiter Abteilung Freizeit/Sport/Liegen-
schaften, Telefon 071 447 14 51.

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen.




